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אופק חדש בישראל  
 עתידים

 ˙ÓÂ̂  ÈÙ· „ÓÂÚ ‰˙‡ Ô̈ÂÎÈ̇ · ÍÈ„ÂÓÈÏ ˙‡ ˙ÓÈÈÒ ‰˙Ú ‰Ê

 ‰ÚÈ̂ Ó Ô‰Ó ˙Á‡ Æ̇ ÂÈÂ̄ ˘Ù‡‰ Ô‰ ˙Â·̄ Â Í̈ÈÈÁ· ·Â˘Á ˙ÂËÏÁ‰

Æ‰Â̂ ˜Â ‰ÈÓ„˜‡ ·Ï˘Ó‰ ÏÂÏÒÓ Ï‡¯˘È· ÍÏ

 ÌÈË„ÂËÒÏ Ï‰ÈÓ‰Â ÌÈ„È̇ Ú Ï̇‰ÈÓ Ï̈“‰ˆ Ï˘ ˙ÈÓ„˜‡‰ ‰„Â̇ Ú‰

 ˙ Â̂·˜Ï Û¯Ëˆ‰Ï Í˙Â‡ ÌÈÈÓÊÓ ‰ÈÏÚ‰ ˙ËÈÏ˜Ï „¯˘Ó· ÌÈÏÂÚ

 ÆÌÈ„È̇ Ú ≠ ˙ÈÓ„˜‡‰ ‰„Â̇ Ú· ˙ÂÎÈ‡

מה זה עתידים?
 ˙ÂÁ„Ï ¨ÌÈÈÈËˆÓ ÔÂÎÈ̇  È̄ ‚Â· ÌÈ̄ ÈÚˆÏ ‰˘ ÏÎ· ¯˘Ù‡Ó Ï“‰ˆ

 Æ̇ ÈÓ„˜‡‰ ‰„Â̇ Ú· ·Ï˙˘‰ÏÂ È‡·ˆ‰ Ì˙Â̄ ˘ ˙‡

 ÌÈÓÂÁ˙· ÔÂ˘‡¯ ¯‡Â̇  ˘ÂÎ¯Ï ˙¯˘Ù‡Ó ˙ÈÓ„˜‡‰ ‰„Â̇ Ú‰

 ÈÚÂ̂ ˜Ó ÔÂÈÒÈ ¯Â·ˆÏ È̈‡·ˆ‰ ˙Â̄ È˘‰ ÈÙÏ ÌÈ˘¯„ ÌÈÈ̇ ¯˜ÂÈ

 ‰¯ÈÈ̄ ˜ ˙Â·ÏÂ ˙ÈÚÂ̂ ˜Ó Á˙Ù˙‰ÏÂ Ì„˜˙‰Ï Ï̈“‰ˆ· È„Â˜ÈÙÂ

 ÆÌÈÈÁ¯Ê‡‰ ÌÈÈÁÏ ˙È˘È‡

 ˙ÈÎÂ̇ ‰ Æ”ÌÈ„È̇ Ú” ˙ÈÎÂ̇  ˙ÏÚÂÙ ˙ÈÓ„˜‡‰ ‰„Â̇ Ú‰ ˙¯‚ÒÓ·

 ˙Â̄ ÈÚˆÂ ÌÈ̄ ÈÚˆ „„ÂÚÏ ‰¯ËÓ· ±πππ ̇˘· Í¯„Ï ‰‡ˆÈ

 ¨‰È̄ ÙÈ̄ Ù‰ È·Â˘ÈÂ ÁÂ̇ ÈÙ‰ È̄ ÚÓ Ï‡¯˘È· ÔÂÎÈ̇  È̄ ‚Â· ¨ÌÈÈ̇ ÂÎÈ‡

 ‰ÎÈÓ˙Ó ˙Â‰ÏÂ ‰„Â̇ Ú‰ ˙¯‚ÒÓ· ÌÈ‰Â·‚ ÌÈ„ÂÓÈÏÏ Ï·˜˙‰Ï

 Æ̇ ¯·‚ÂÓ ˙ÈÓ„˜‡Â ˙ÈÏÎÏÎ

 ÂËÈÏÁ‰ ÌÈ„È̇ Ú ˙Ï‰ÈÓÂ Ï“‰ˆ ¨ÌÈÏÂÚ ÌÈË„ÂËÒÏ Ï‰ÈÓ‰

 ÏÂÏÒÓ· ·Ï˙˘‰Ï ÌÈÈÈËˆÓ ™ÌÈ̄ ÊÂÁ ÌÈÈË˜ ≠ ÌÎÏ ¯˘Ù‡Ï

Æ‰Ê È̇ ¯˜ÂÈ
 

 Æ‰ÈÏÚ‰ ˙ËÈÏ˜Ï „¯˘Ó· Â̇ ¯„‚‰Î ≠ ”¯ÊÂÁ ÔÈË˜” „ÓÚÓ ·

 ÆÌÈ̄ ·‚ÏÂ ÌÈ ̆Ï ‰‰ÊÂ ÚˆÂÓ ÏÂÏÒÓ‰ ·

 ÌÈ ̆ÏÂ ÌÈ̄ ·‚Ï ‰‰Ê ®Ú·˜Â ¯È„Ò© È‡·ˆ‰ ˙Â̄ ˘‰ Í˘Ó·
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למה דווקא 

עתידים ? 
 ¨̇ Â‚ÏÓÂ ÈÙÒÎ ÚÂÈÒ ¨ÌÈÈÁÏÂ ‡·ˆÏ ÚÂ̂ ˜Ó ¨̇ ÂÈÈÂ̂ Ó ¨̇ ÂÎÈ‡ ¨‰¯˜ÂÈ

˙ÂÎÂÁÂ ‰ÎÈÓ˙

מה כולל 
המסלול? 

 ÌÈÈÓ„˜‡ ÌÈ„ÂÓÈÏ ˙‡¯˜Ï ‰ÈÎÓ

ÌÈ˘¯„ ÌÈÈ̇ ÂÎÈ‡ ˙ÂÚÂ̂ ˜Ó· ÔÂ˘‡¯ ¯‡Â̇ Ï ÌÈ„ÂÓÈÏ

 ÚÂ̂ ˜Ó· È‡Ó„˜‡ ÔÈ̂ ˜Î Ï“‰ˆ· ‰·ÂÁ ˙Â̄ ˘

 ÚÂ̂ ˜Ó· È‡Ó„˜‡ ÔÈ̂ ˜Î Ï“‰ˆ· Ú·˜ ˙Â̄ ˘

מה משך 
המסלול? 

 ˙È‡ËÈÒ¯·ÈÂ‡ ‰ÈÎÓÂ ÔÙÏÂ‡ ∫‰Î‰ ˙˘

 ‰‡ÂÙ¯ ∑ ¨‚ÂÁ· Ô˜˙‰ ÈÙÏ ÌÈ˘ ≥≠¥ ≠ ¯‡Â̇ Ï ÌÈ„ÂÓÈÏ

 ÌÈ˘ ≥ ≠ ‰·ÂÁ ˙Â̄ ˘

ÌÈ˘ ≥ ≠ Ú·˜ ˙Â̄ ˘

מה מקבלים 
במהלך 

הלימודים? 

 ∫”Ï‰ÈÓ‰” ¯Â̂ È˜·Â ÌÈÏÂÚ ÌÈË„ÂËÒÏ Ï‰ÈÓ‰

 ÌÈ˘ ≥ Í˘ÓÏ „ÂÓÈÏ ¯Î˘ ÔÂÓÈÓ  

 ¯ÊÚ È̄ ÂÚ˘Â È„ÂÓÏ ¯Â·‚˙  

È̇ ˆÂ·˜Â È˘È‡ ÈÂÂÏÏ ÚÂ̂ ˜Ó È ̆‡Â ÌÈÎÈ̄ „Ó ˙˘¯  

ı¯‡Ï ¯˘˜‰ ˜ÂÊÈÁÏÂ ˙È̇ ¯·Á ˙Â·Ï˙˘‰Ï ˙ÂÈÂÏÈÚÙ  

 ÔÂÓÈÓ ˙˘ ÍÏ‰Ó· ®È̇ ÏÈ‰˜ È̇ ¯·Á ˙Â̄ ©̆ ˜“Á˘ ˙¯‚ÒÓ· ˙Â·„˙‰  
”Ï‰ÈÓ‰” Ï˘ ‰Â̄ Á‡‰

∫Ï“‰ˆ

 ®‰ÈÎÓ ÏÏÂÎ ‡Ï© ¯‡Â̇ Ï ÌÈ„ÂÓÈÏ‰ ˙ÙÂ˜˙ ÏÎ Í˘Ó· È‡„Â̇ Ú ̃ÚÓ

∫ÌÈ„È̇ Ú ˙Ï‰ÈÓ

 ÌÈÈ̇ ÁÙ˘Ó ÌÈÂ̇ · ‰˙ÂÓ ˙„ÁÂÈÓ ÌÂÈ˜ ˙‚ÏÓÏ ˙Â̄ ˘Ù‡  
˙ÂÒÎ‰ ÔÁ·Ó·Â

 ˙ÈÓ„˜‡ ‰ÎÈÁÂ ‰ÎÈÓ˙ È˘È‡ ÈÂÂÏ  

 ‰„Â̇ Ú· ÌÈÈÓ„˜‡‰ ÌÈ„ÂÓÈÏÏ ‰Â˘‡¯‰ ‰˘‰Ó „ÈÈ È˘È‡ ·˘ÁÓ  

®ÌÂÏ˘˙·© ÌÈ„ÂÓÈÏ‰ ˙ÙÂ˜˙ ÏÎ· ˙ÂÂÚÓ· ÌÈ̄ Â‚ÓÏ ˙Â̄ ˘Ù‡  

‰ÏÈ‰˜Ï ‰ÓÂ̄ ˙Â ı¯‡‰ ˙¯Î‰Ï ˙È̇ ¯·Á ˙ÂÏÈÚÙ  

 ˙Â‚È‰ÓÂ ˙ÂÈÈÂ̂ Ó ÁÂ̇ ÈÙÂ ÌÂ„È˜  

מה מקבלים 
במהלך 
השרות 
הצבאי?

È‡·ˆ‰ ˙Â̄ ˘Ï ÌÈ„ÂÓÈÏ‰Ó ¯·ÚÓ· ÍÂÂÈ̇ Â ‰ÎÈÓ˙  

 ˙Â̄ ˘ È‡˙· ‰Â̂ ˜ ˙‚̄ „· ÚÂ̂ ˜Ó· È̇ ÂÎÈ‡ È‡·ˆ ˙Â̄ ˘  
 ÌÈÙ„ÚÂÓ ¯Î˘Â

 ÈÈÂÎÈÒ ˙‡ „Â‡Ó ÏÈ„‚Ó‰ ‰‰Â·‚ ‰Ó¯· ÈÚÂ̂ ˜Ó ÔÂÈÒ ˙˘ÈÎ¯  
˙ÈÁ¯Ê‡ ‰˜ÂÒÚ˙· ˙Â·Ï˙˘‰‰

 ‰·ÂÁ‰ ˙Â̄ ˘· ‰ÈÈ˘‰ ‰˘‰Ó ÏÁ‰ È˘ ¯‡Â̇  È„ÂÓÈÏÏ ¯Â˘È‡  
 ®Ï“‰ˆ ¯Â˘È‡Ï ÛÂÙÎ·Â ˙Â‚ÏÓ ‡ÏÏ©

 ˙ÂÏÈ·ÂÓ‰ ˙Â̄ ·Á‰ È“Ú È‡·ˆ‰ ˙Â̄ ˘‰ ¯Ó‚· “ÌÈÙËÁ” ‰„Â̇ Ú‰ È¯‚Â·
ÆÌÏÂÚ·Â Ï‡¯˘È·
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היכן ומה 
לומדים? 

 ªÏ‰ÈÓ‰Â ‰„Â̇ Ú‰ È“Ú ÌÈ̄ ˘Â‡Ó‰ ÌÈÈÓ„˜‡‰ ˙Â„ÒÂÓ‰Ó „Á‡ ÏÎ·
 ÌÈ‚ÂÁ‰ ÌÈ„ÓÏ Ì‰· ¨̇ ÂÈÓ„˜‡ ˙ÂÏÏÎÓÂ ˙Â‡ËÈÒ¯·ÈÂ‡‰ ¨ÔÂÈÎË‰

  ∫‡·ˆ‰ È“Ú ÌÈ˘¯„‰ ˙ÂÚÂ̂ ˜Ó‰Â

 ‰Ò„‰‰ ÈÓÂÁ˙  

®ÌÈ‚ÂÁ ¯ÙÒÓÏ Ï·‚ÂÓ© Ú·Ë‰ ÈÚ„ÓÂ ÌÈ˜ÈÈÂ„Ó ÌÈÚ„Ó  

 Æ‰¯Ê ‰Ù˘Î ˙ÈÏ‚‡‰ ˙‡¯Â‰Â ÌÈÚ„Ó‰ ˙‡¯Â‰  
®„·Ï· ÌÈÏ˘Â̄ È ˙È̄ ·Ú‰ ‘Â‡·©

 ÌÈËÙ˘Ó  

 ˙ÂÁ˜Â̄  ¨ÌÈÈÈ˘ ˙‡ÂÙ¯ ÏÏÂÎ ‰‡ÂÙ¯‰ ˙ÂÚÂ̂ ˜Ó  

 ˘Â‡ È·‡˘Ó ¨‰˜ÈËÒÈ‚ÂÏ ¨‰ÏÎÏÎ ∫‰¯·Á‰ ÈÚ„Ó  

מי רשאי 
להיות 

מועמד?

‰ÈÏÚ‰ ˙ËÈÏ˜Ï „¯˘Ó· Â̇ ¯„‚‰Î “¯ÊÂÁ ÔÈË˜”  
 „ÓÚÓ‰ ¯Â˘È‡Â ‰˜È„· ¯Á‡Ï

ÌÈÏÂÚ ÌÈË„ÂËÒÏ Ï‰ÈÓ‰ ÚÂÈÒÏ ÌÈÂÈ̄ ËÈ̄ ˜· ‰„ÈÓÚ  
˙Â‡ÎÊ‰ ¯Â˘È‡Â ‰˜È„· ¯Á‡Ï

 ÔÂÎÈ̇ ‰ Ò“‰È··  ÌÈ‰Â·‚ ÌÈÈ„ÂÓÈÏ ÌÈ‚˘È‰ ÏÚ·  
 ®‰ÏÚÓÂ ∏∞© ‰Â·‚ ÔÂÈ̂ · ÌÈÈÚ„Ó ˙ÂÚÂ̂ ˜Ó È˘ ˙ÂÁÙÏ

 ‰Â·‚ È̄ ËÓÂÎÈÒÙ Â‡ SAT ÔÂÈ̂  

איפה
נרשמים
בחו“ל?

¯È̇ Ú È˜ÈÓ ‰˜È̄ Ó‡ ÔÂÙˆ· ”¯·ˆ” ÔÈÚ¯‚ Ï‰ÈÓ Ïˆ‡  
garin@israelscounts.org

tel. 2124516279, 50 w 58 st. New York 10019

˙ÈÏ‚‡ È̄ ·Â„ ˜Ò„ ≠ ÌÈÏÂÚ ÌÈË„ÂËÒÏ Ï‰ÈÓ·  
naomis@moia.gov.il

∞≤≠∂≤±¥μ∏π ÆÏË ÆÌÈÏ˘Â̄ È ¨±μ ÏÏ‰ ·ÂÁ¯

מתי 
נרשמים? 

 Æ‰˘ ÏÎ· È‡Ó ˘„ÂÁ ÛÂÒ „Ú

איך, מתי 
והיכן

מתבצע 
המיון? 

 ÍÈÏ‰˙ Í˘Ó‰Ï Ï‡¯˘ÈÏ ÚÈ‚È Ï̈‰ÈÓ‰ È“Ú ‰¯˘Â‡ Â̇ Ó˘¯‰˘ „ÓÚÂÓ
 ¨ÌÈÈÎËÂÎÈÒÙ ÌÈÁ·Ó ∫ÏÏÂÎÂ ÒÂÈ‚‰ ˙Î˘Ï· Úˆ·˙Ó‰ ÈÏ“‰ˆ‰ ÔÂÈÓ‰

ÆÈ̇ ÂÈ˘È‡ ÔÂÁ·‡Â È‡ÂÙ¯ ÏÈÙÂ̄ Ù ˙ÚÈ·˜
 ıÈ˜‰ ÔÙÏÂ‡ È„ÂÓÏÏ ÏÈ·˜Ó· Ï‡¯˘È· Úˆ·˙È ÈÏ“‰ˆ‰ ÔÂÈÓ‰ ÍÈÏ‰˙

 ˙È̄ ·Ú‰ ‰ËÈÒ¯·ÈÂ‡· ‰ÈÎÓ‰ Ì„˜ ˙¯‚ÒÓ· ¨ËÒÂ‚Â‡ ÈÏÂÈ ÌÈ˘„ÂÁ·
ÆÌÈÏ˘Â̄ È·

ÆÌÈË„ÂËÒ‰ È“Ú ÌÂÏ˘˙· ÒÂÙÓ˜‰ ˙ÂÂÚÓ· ÌÈ̄ Â‚Ó
ÆÌÈÏÂÚ ÌÈË„ÂËÒÏ Ï‰ÈÓ‰ È“Ú ÔÓÂÓÈ ıÈ˜‰ ÔÙÏÂ‡

 ÏÎÂÈ Ï“‰ˆ Ï˘ ÌÈÂÈ̄ ËÈ̄ ˜‰ ‘ÙÚ ‰„Â̇ ÚÏ ÌÈ‡˙Ó ‡ˆÓÈÈ˘ ÈÓ ˜¯
Æ“‰„Â̇ ÚÏ „ÓÚÂÓÎ” ¯„‚ÂÈÂ ˙ÈÎÂ̇ · ÍÈ˘Ó‰Ï
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מה קורה 

בסיום
תהליך המיון? 

 ÌÈÏÂÚÏ ˙È‡ËÈÒ¯·ÈÂ‡‰ ‰ÈÎÓ‰ È„ÂÓÏ ˙‡ ÏÈÁ˙È “‰„Â̇ ÚÏ „ÓÚÂÓ“
 ®ÈÏÂÈ≠̄ ·ÂË˜Â‡© ÌÈÏ˘Â̄ È· ˙È̄ ·Ú‰≠‘Â‡ ˙ÈÎÓ·

 Æ®ËÒÂ‚Â‡ ≠ ¯·ÂË˜Â‡© ‰ÙÈÁ· ÔÂÈÎË‰ ˙ÈÎÓ· Â‡

 ÏÂÏÒÓ· ÍÈ˘Ó‰Ï ÏÎÂÈ ¨‰„Â̇ Ú „ÓÚÂÓÎ ¯˘Â‡ ‡ÏÂ ¯·Ú ‡Ï˘ ÈÓ
 ÚÂÈÒÓ ˙Â‰ÏÂ ¯ÊÂÁ ÔÈË˜ Ø‰ÏÂÚ Ë„ÂËÒÎ ®ÈÓ„˜‡ Â‡ ‰ÈÎÓ© ÌÈ„ÂÓÈÏ‰

 È‡·ˆ ˙Â̄ ˘Ï ÒÈÈ‚˙‰Ï ÏÎÂÈ Â‡ ¨̄ Á‡ È‡ÎÊ Ë„ÂËÒ ÏÎÎ ÌÈË„ÂËÒ‰ Ï‰ÈÓ
 Æ®Ï“ÂÁÏ ¯ÂÊÁÏ Â‡© ÏÈ‚̄

ÚÂÈÓ‰ ˙È̇„˙ מהי המכינה?  ˘ „Á ˙ÈÎÂ̇  ‰È‰ ¨ÌÈÏÂÚÏ ˙ÈÓ„˜‡ Ì„˜‰ ‰ÈÎÓ‰
 ‰ÏÈ˜˘ ‰È‡˘ ÔÂÎÈ̇  ÌÂÈÒ ˙„ÂÚ˙ Ì„È·˘ Ï“ÂÁ· ÔÂÎÈ̇  È̄ ‚Â· ÌÈ̄ ÈÚˆÏ

 Æ®·“‰¯‡Ó ˙Â„ÂÚ˙‰ ÂÓÎ© ˙ÈÏ‡¯˘È‰ ˙Â̄ ‚·‰ ˙„ÂÚ˙Ï

 ˙Â‚Â‰‰ „ÂÓÈÏ‰ ˙ÂËÈ˘Ï Ï“ÂÁÓ Ë„ÂËÒ‰ ˙‡ ÔÈÎ‰Ï Ô‰ ‰ÈÎÓ‰ ˙Â̄ ËÓ
 ‰Ó¯· ˙È̄ ·Ú· Ú„È ˙Â˜‰Ï ¨̇ ÂÈÓ„˜‡‰ ˙ÂÈÏÙÒÈ„‰ ˙‡ ¯ÈÎ‰Ï Ï̈‡¯˘È·
 ¯Ù˘Ï Ë„ÂËÒÏ ÚÈÈÒÏÂ ¨̇ ÁÏˆÂÓ ˙È„ÂÓÈÏ ˙Â·Ï˙˘‰ ¯˘Ù‡˙˘ ˙ÈÓ„˜‡

 ÈÂÈ̂  ÌÚ ÌÈÏÏ˜˙˘Ó ‰ÈÎÓ‰ ÈÂÈ̂  Æ‰Ï·˜‰ ˙˘È̄ „· „ÂÓÚÏ ÂÈÈÂÎÈÒ ˙‡
 ÆSATIØÈ̄ ËÓÂÎÈÒÙ‰ ÔÁ·Ó‰

 ∫‰ÈÎÓ· ÌÈÈ̄ ˜ÈÚ‰ „ÂÓÈÏ‰ ˙ÂÚÂ̂ ˜Ó
 ÌÈÈÚ„Ó ˙ÂÚÂ̂ ˜Ó ¨‰˜ÈËÓ˙Ó ¨·˘ÁÓ ÈÓÂ˘ÈÈ ¨̇ ÈÏ‚‡ ¨ÌÚ Ú„È ¨̇ È̄ ·Ú

 ÆÌÈ‚ÂÁ ˙Â‡Â·Ó ÈÒ¯Â˜Â ®ÆÆÆ‰˜ÈÒÈÙ Ø‰ÈÓÈÎ©

 ÏÂÏÒÓ ∫̇ ÂËÏÂ˜ÙÏ ÌÈÏÈ·˜Ó‰ ÌÈÏÂÏÒÓ· ÌÈÓÈÈ˜˙Ó ˙ÂÈÎÓ· ÌÈ„ÂÓÈÏ‰
 ‰È‚ÂÏÂÎËÂ ‰Ò„‰ ÏÂÏÒÓÂ ÌÈÚ„ÓÂ Ú·Ë ÏÂÏÒÓ ¨‰¯·Á‰ ÈÚ„Ó ¨ÁÂ̄ ‰ ÈÚ„Ó

 ˘˜Â·Ó‰ ÌÈ„ÂÓÈÏ‰ ‚ÂÁ· ‰˙ÂÓ ÏÂÏÒÓ· ıÂ·È˘‰ Æ®ÔÂÈÎË‰ ˙ÈÎÓ·©
 „ÂÓÚÏ ÌÈ„ÓÚÂÓ‰ ÌÈ˘¯„ ÌÈ„È̇ Ú ˙ÈÎÂ̇ · Æ‰˜ÈËÓ˙Ó· Ú„È‰ ˙Ó¯·Â

 Æ‰Ò„‰Ø ÌÈÚ„Ó Ú·ËØ·Á¯ÂÓ ‰¯·Á ÈÚ„Ó ÏÂÏÒÓÏ ‰Ï·˜‰ È‡˙·

משך 
הלימודים:

 ËÒÂ‚Â‡ØÈÏÂÈ ıÈ˜ ÔÙÏÂ‡

  ÌÈ̄ ËÒÓÒ ≤ ÈÏÂÈ ≠ ¯·ÂË˜Â‡  ÌÈÏ˘Â̄ È ˙ÈÎÓ

  ÌÈ̄ ËÒÓÒÓÈ̄ Ë ≥ ËÒÂ‚Â‡ ≠ ¯·ÂË˜Â‡  ÔÂÈÎË‰ ˙ÈÎÓ

  ˘“˘ ≥∏≠¥∞ Î  ∫ÌÈ„ÂÓÈÏ‰ Û˜È‰
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מהו הסיוע 

בתקופת 
המכינה? 

 Æ“‰„Â̇ ÚÏ „ÓÚÂÓ” „ÓÚÓ· ÔÈÈ„Ú Ë„ÂËÒ‰ ‰ÈÎÓ‰ ˙ÙÂ˜˙·
 ÌÈÏÂÚ ÌÈË„ÂËÒÏ Ï‰ÈÓ‰ È“Ú ÂÓÂÓÈ ıÈ˜‰ ÔÙÏÂ‡·Â ‰ÈÎÓ· „ÂÓÈÏ‰ ¯Î˘

ÆÈ‡„Â̇ Ú ˙‚ÏÓÓ ‰‰ ÂÈ‡ ‰Ê ·Ï˘· ÆÚÂÈÒ‰ ˙Â˘ ˘ÂÏ˘ ˙¯‚ÒÓ·
 „“Î˘ ¨‰ÏÎÏÎ ˙Â‡ˆÂ‰· ‡˘ÈÂ ÒÂÙÓ˜‰ ˙ÂÂÚÓ· ¯¯Â‚˙È Ë„ÂËÒ‰

 ÆÌÈË„ÂËÒ‰ Ï‰ÈÓ È‡ÎÊ Ë„ÂËÒ ÏÎÎ ˙ÂÈ˘È‡ ˙Â‡ˆÂ‰Â
 Ï˘ ÈÂÂÏ È˘È‡ ÔÂÂÎ‰Â ıÂÚÈ ¨̇ È̇ ¯·Á ˙ÂÏÈÚÙÓ Ë„ÂËÒ‰ ‰‰È ÛÒÂ·

 Æ‰ÎÈÓ˙ Ï˘ ‰·Á¯ ˙˘˜Â ÌÈÎÈ̄ „Ó

המעבר 
מהמכינה 

ללמודי 
התואר. 

מה דרישות 
הקבלה? 

 ÌÈ‰Â·‚ ÌÈÂÈ̂ · ‰ÈÎÓ‰ ÌÂÈÒ  

 ˙ÓÈ˘¯ Ù“Ú ˘˜Â·Ó‰ ‚ÂÁÏÂ ÈÓ„˜‡‰ „ÒÂÓÏ ‰Ï·˜‰ ˙Â˘È̄ „· ‰„ÈÓÚ  
‰„Â̇ Ú‰ È“Ú ÌÈ̄ ˘Â‡Ó‰ ˙ÂÚÂ̂ ˜Ó‰

 ˙ÈÓ„˜‡‰ ‰„Â̇ Ú‰ ˙Â˘È̄ „ “Û¯“· ‰„ÈÓÚ  

˙ÈÏ“‰ˆ‰ ‰„Â̇ ÚÏ ‰Ï·˜Ï ‰ÁË·‰ ‰È‡ ÌÈ„ÂÓÈÏ‰ „ÒÂÓÏ ‰Ï·˜

 ˙Â·Ë‰Ó ‰‰ÈÂ ÈÓ„˜‡‰ ÏÂÏÒÓ· ÍÈ˘ÓÈ “ÌÈ„È̇ Ú” È‡„Â̇ ÚÎ Ï·˜˙‰˘ ÈÓ
 ¯Â·Ú „ÂÓÈÏ ¯Î˘ ≠ ÌÈÏÂÚ ÌÈË„ÂËÒÏ Ï‰ÈÓ‰ ∫ÌÈÓ¯Â‚ È˘Ó ÈÙÒÎ ÚÂÈÒÂ

 Æ‰ÂÂÏÓ ÚÂÈÒÂ ˙ÂÙÒÂ „ÂÓÈÏ ˙Â˘ È̇ ˘

 ÌÈÂÈ̂  Û¯· ‰„ÈÓÚ· ‰˙ÂÓ ÌÈ„ÂÓÈÏ‰ ˙ÙÂ˜˙ ÏÎ Í¯Â‡Ï ≠ È‡„Â̇ Ú ˙‚ÏÓ
 Æ̇ ÂÈÓ„˜‡ ˙Â„Â ̃ ˙¯È·ˆ ·ˆ˜Â

 „ÂÓÏÏ ÍÈ˘Ó‰Ï ÏÎÂÈ ÌÈ„È̇ Ú ˙ÈÎÂ̇ · ˙ÈÓ„˜‡‰ ‰„Â̇ ÚÏ Ï·˜˙È ‡Ï˘ ÈÓ
 ÚÂÈÒÓ ˙Â‰ÏÂ ÌÈË„ÂËÒ‰ Ï‰ÈÓ· ¯ÎÂÓ‰Â Ï·˜˙È ÂÈÏ‡ ÏÂÏÒÓ ÏÎ·

 ÏÈ‚̄  ‰·ÂÁ ˙Â̄ ˘Ï Ï“‰ˆÏ ÒÈÈ‚˙‰Ï ¯ÂÁ·Ï ÏÎÂÈ Â‡ ÆÏ‰ÈÓ‰

 Æ®Ï“ÂÁÏ ¯ÂÊÁÏ Â‡©

 ÌÈÓ˘ ̄ ¯ÙÒÓ· ‰˙ÂÓ ÂÈ‡ ˙ÈÎÂ̇ ‰ ÌÂÈ˜  

 ˙Î¯ÚÓ· ·ÏÂ˘Ó Ë„ÂËÒ‰Â ÈÏ‡Â„·„È‡ ÏÂÏÒÓ ÂÈ‰ ÌÈ„È̇ Ú ÏÂÏÒÓ  
 ‰ÏÈ‚̄ ‰ ˙ÈÓ„˜‡ ÌÈ„ÂÓÈÏ

 Ï˘ ˙ÂÎÂÁ ‰ÎÈÓ˙ ÈÂÂÏÓ Ë„ÂËÒ‰ ‰‰ ÌÈ„ÂÓÈÏ‰ ˙ÙÂ˜˙ ÏÎ ÍÏ‰Ó·  
 ÌÈ„È̇ Ú ˙Ï‰ÈÓ
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מה חובותיו 
של סטודנט 

במסגרת 
תוכנית 

”עתידים“? 

 ÈÂÎÈÊ ˙Â„Â ̃ ˙¯È·ˆÂ ˙ÂÁÙÏ ∑μ ÔÂÈ̂ · ¨̇ ÂÈÓ„˜‡‰ ˙Â˘È̄ „· ‰„ÈÓÚ  
ÏÂÏÒÓ· ˘¯„Î ˙ÂÈÓ„˜‡

 ®ÚÂ·˘· ÌÈÈ̇ Ú ©̆ ÌÈ„ÂÓÈÏ‰ ˙ÙÂ˜˙ Í¯Â‡Ï ‰ÏÈ‰˜· È̇ Â·„˙‰ ˙Â̄ ˘  

 ÌÈË„ÂËÒÏ Ï‰ÈÓ‰ È“Ú „ÂÓÈÏ‰ ¯Î˘ ÔÂÓÈÓ ˙Ï·˜Ï ˙È˘ÈÏ˘‰ ‰˘·  
 Ë„ÂËÒ ÏÎÎ ˜“Á˘ È̇ ÏÈ‰˜ È̇ ¯·Á ˙Â̄ ˘Ï ˘¯„ÈÈ Ë„ÂËÒ‰ ¨ÌÈÏÂÚ

‰˘ ‰˙Â‡· ˙Â̄ ˘ ÏÙÎÏ ˘¯„ÈÈ ‡Ï Ë„ÂËÒ‰ ÆÏ‰ÈÓ È‡ÎÊ

 ÌÈ„È̇ Ú ÈÒÎ·Â ‰¯˘Ú‰ ˙ÂÈÂÏÈÚÙ· ˙ÂÙ˙˙˘‰  

צעדים 
לקראת 
השרות 
בצה“ל!

ÌÈ„ÂÓÈÏÏ ‘· ‰˘Ï ‘‡ ‰˘ ÔÈ· ÔÂ˘‡¯ ıÈ˜
ÌÈÁ·Ó‰ ˙ÙÂ˜˙ ÌÂ̇ · Æ̇ ÂÚÂ·˘ ¥ ≠Î ≠˙ÂÂ̄ ÈË

ÌÈ„ÂÓÈÏÏ ‘‚ ‰˘Ï ‘· ‰˘ ÔÈ· È˘ ıÈ˜
˙ÈÏ“‰ˆ ‰˜ÂÒÚ˙

‘„ ‰˘Ï ‘‚ ‰˘ ÔÈ· Â‡ ÌÈ„ÂÓÈÏ‰ ÌÂ̇ · È˘ÈÏ˘ ıÈ˜
„È˜Ù˙· ıÂ·È˘Ï ‰Î‰Â ÌÈÂ˘‰ ˙ÂÏÈÈÁ‰ ˙¯Î‰Ï ‰¯„Ò

 ı·Â˘È Ì‰· Ï“‰ˆ ˙Â„ÈÁÈ ˙¯‚ÒÓ· ÌÈÈ̂ ˜ Ò¯Â˜ ∫ÌÈ„ÂÓÈÏ‰ ÌÂÈÒ·
ÆÈ‡„Â̇ Ú‰

במה תשרת 
בצה“ל? 

 ÌÈÈ‡Ó„˜‡ ÌÈÈ̂ ˜Î ¨ÌÈ„È̇ Ú ˙„Â̇ Ú È̄ ‚Â· ıÂ·È˘Ï ˙Â‡Ó‚Â„ ¯ÙÒÓ ÔÏ‰Ï
 ∫ÚÂ̂ ˜Ó·

 ‰˜ÊÁ‡ ¨̇ ÂÎ¯ÚÓ ˙Ò„‰ ÏÂ‰È ¨ÁÂ̇ ÈÙÂ ¯˜ÁÓ È„È˜Ù˙ ∫‰Ò„‰ È¯‚Â·
Æ̇ ÂÎÈ‡ ˙¯˜· ¨̇ ÂÈÒ„‰ ˙ÂÎ¯ÚÓ· ÏÂÙÈËÂ

 ˙Â„ÈÁÈ· ÁÂ̇ Ù È̄ ˜ÁÓ ¨ÌÈÂ̇  ÁÂ̇ ÈÂ ÌÈ̄ ˜ÁÓ „Â·ÈÚ ∫ÌÈÚ„Ó È¯‚Â·
 ˙ÂÎ¯ÚÓ ¨̇ ÂÈÚ„ÓÂ ˙ÂÈ‚ÂÏÂÎË ˙ÂÈ̇ ˘˙ ÁÂ̇ ÈÙ ¨̇ Â̄ Á·ÂÓ ˙ÂÈ‚ÂÏÂÎË

ÏÏÁ‰ ÈÚ„ÓÂ È‚ÂÏÂ‡È̄ ËÓ ·˜ÚÓÂ ÈÂÊÈÁ ¨‰˜ÈËÙÂ‡Â̄ Ë˜Ï‡ ‰ÈÈÓ„‰ ˙¯Â˘˜˙

 ÏÂ‰È È„È˜Ù˙ ¨‰˜ÈËÒÈ‚ÂÏ‰ ˙Â„ÈÁÈ· ÌÈÈ̂ ˜Î ıÂ·˘ ∫‰¯·Á‰ ÈÚ„Ó È¯‚Â·
 ˙Â„ÈÁÈ· ÈÏÎÏÎ ÁÂ̇ ÈÂ ·Â̂ ˜È̇  ÈÓÂÁ˙ È̈Â‚̄ ‡ ıÂÚÈÂ Ì„‡ ÁÂÎ È·‡˘Ó

˙ÂÂ˘ ˙ÂÈÏ‰ˆ

 ÌÈÈÓ„˜‡ ÌÈÈ̂ ˜ ÌÈ̄ ÂÓÎ Â˜ÒÚÂÈ ∫̇ ÈÏ‚‡Â ÌÈÚ„Ó‰ ˙‡¯Â‰ ÏÂÏÒÓ È¯‚Â·

ÌÈÈÏ‰ˆ ˙ÂÏÏÎÓ·Â ‰¯˘Î‰ ÈÒÈÒ·· Â‡ ÁÂ̇ ÈÙ È·Â˘È· ¯ÙÒ‰ È̇ ··

 ¨‰ÚÈ·˙ ı̈ÂÚÈ ÈÓÂÁ˙· ¨̇ È‡·ˆ‰ ˙ÂËÈÏ˜¯Ù· ÌÈ·Ï˙˘Ó ∫ÌÈËÙ˘Ó
 ÆÈÓÂ‡ÏÈ·Â ÈÏ‰ˆ ÈËÙ˘Ó ¯˜ÁÓÂ ‰Î¯„‰ ¨‰È̄ Â‚Ò

Æ‡·ˆ‰ ÈÎ¯ˆ Ù“Ú ÌÈ˙˘Ó ıÂ·È˘‰Â ÌÈ„È˜Ù˙‰



צעדים בעתידים
 ˙ÈÎÂ̇ ÌÂ˜Ó Í˘Ó ÌÈ„ÚÂÓ

1 ˙Â„ÓÚÂÓ ˙‚̂ ‰ Ï“ÂÁÈÂÈØÈ‡Ó ˘„Á „Ú

2 ÔÂÈÓÂ ıÈ˜ ÔÙÏÂ‡
 ÆÏ“‰ˆ

Ï‡¯˘È
 ‰ËÈÒ¯·ÈÂ‡‰

ÌÈÏ˘Â̄ È ˙È̄ ·Ú‰

 ÌÈÈ˘„ÂÁÎ ËÒÂ‚Â‡ ÈÏÂÈ

Æ‰„Â̇ ÚÏ „ÓÚÂÓ ‰˙‡ °̇ ÁÏˆ‰ °̇ ¯·Ú

3 ‰ÈÎÓ ˙È̄ ·Ú‰ ‘Â‡
ÌÈÏ˘Â̄ È

 ‰ÙÈÁ ÔÂÈÎË‰

 ˙ÈÓ„˜‡ ‰˘
 ‰‡ÏÓ

≠ ¯·ÂË˜Â‡
 ËÒÂ‚Â‡ØÈÏÂÈ

“ÌÈ„È̇ Ú“· È‡„Â̇ Ú ‰˙‡ °̇ Ï·˜˙‰ °̇ ÁÏˆ‰

4
 ¯‡Â̇ Ï ÌÈ„ÂÓÈÏ

 ÔÂ˘‡¯
 ˙Â„ÒÂÓ‰ ÏÎ·

 ÌÈÈÓ„˜‡‰
ÌÈ̄ ÎÂÓ‰

 Ï‰ÈÓ‰Â Ï“‰ˆ È“Ú
ÌÈÏÂÚ ÌÈË„ÂËÒÏ

 Ú·Ë ‰¯·Á ÈÚ„Ó
 ÌÈ˘ ≥ Î

 ∫ÌÈËÙ˘Ó
 ÌÈ˘ ≥Æμ

 ÌÈ˘ ¥ ∫‰Ò„‰

 ÌÈ˘ ∑ ∫‰‡ÂÙ¯

ÌÈ„ÚÂÓ
ÈÏÂÈ ≠ ¯·ÂË˜Â‡

 ‰˘ ÏÎ·

 °̇ ÈÈËˆ‰ °̇ ÓÈÈÒ

5 ‰·ÂÁ ˙Â̄ ˘
 Ï“‰ˆ·

 ÌÈÈ̂ ˜ Ò¯Â˜

 ÆÈ‡Ó„˜‡ ÔÈ̂ ˜
 ÚÂ̂ ˜Ó· ıÂ·˘

 ÌÈ˘ ≥

6
Ú·˜ ˙Â̄ ˘

 ‰‰ ‰˙‡ ™
 È‡˙Ó

 ˙Â̄ ˘Â ¯Î˘
  ÆÌÈÙ„ÚÂÓ

 Ï“Î ÌÈ˘ ≥

”ומי שיש לו אמונה בכוחותיו ובעצמו 
“. . הוא יעשה את המרחק שבין חייו לחלומות .
                                                        המשורר יורם טהר לב 



”לכל אדם ישנו חלום שהוא נושא בלב עמוק, 
ועל כנפיו אפשר לעוף הרבה הרבה יותר רחוק

ומי שיש לו אמונה בכוחותיו ובעצמו, 
 “. . הוא יעשה את המרחק שבין חייו לחלומו.

                                       (יורם טהרלב/ מתוך המנון עתידים)

לפרטים ומידע נוסף
naomis@moia.gov.il נעמי שמואל המינהל לסטודנטים עולים

  www.studentsolim.gov.il  אתר המינהל



“Every person has a dream deep in their heart

...believe in your dream and the sky is the limit!”

He who believes in his strength and in himself

will make the distance between his life and his dream...”

                                                              (Yoram Teharlev/ from the anthem of Atidim)

For more information

Naomi Shmuel at the Israel Student Authority  naomis@moia.gov.il

 web site www.studentsolim.gov.il
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